
APRILE giorni lavorativi 20

Struttura
Numero 

dipendenti
Totale Giorni Lavorati  

Totale giorni  

di assenza

Indice di assenza

(ferie  incluse)

Indice di assenza 

(ferie escluse)

Totale 

Giorni di 

Presenza

Indice di 

presenza

SERVIZIO ACCOGLIENZA 8 160 38 23,75% 21,25% 122 76,25%

POLO CULTURALE 6 120 29 24,17% 19,17% 91 75,83%

TECNICO 5 100 30 30,00% 20,00% 70 70,00%

INFORMATICO E FLUSSI INFORMATIVI 2 40 9 22,50% 5,00% 31 77,50%

RESOCONTI 3 60 13 21,67% 3,33% 47 78,33%

AMMINISTRAZIONE 3 60 5 8,33% 5,00% 55 91,67%

TOT 27 540 124 22,96% 15,56% 416 77,04%

MAGGIO giorni lavorativi 22

Struttura
Numero 

dipendenti
Totale Giorni Lavorati  

Totale giorni  

di assenza

Indice di assenza

(ferie  incluse)

Indice di assenza 

(ferie escluse)

Totale 

Giorni di 

Presenza

Indice di 

presenza

SERVIZIO ACCOGLIENZA 8 176 57 32,39% 23,86% 119 67,61%

POLO CULTURALE 6 132 49 37,12% 24,24% 83 62,88%

TECNICO 5 110 37 33,64% 19,09% 73 66,36%

INFORMATICI E FLUSSI INFORMATIVI 2 44 12 27,27% 18,18% 32 72,73%

RESOCONTI 3 66 23 34,85% 21,21% 43 65,15%

AMMINISTRAZIONE 3 66 12 18,18% 6,06% 54 81,82%

TOT 27 594 190 31,99% 20,37% 404 68,01%

GIUGNO giorni lavorativi 21

Struttura
Numero 

dipendenti
Totale Giorni Lavorati

Totale giorni  

di assenza

Indice di assenza

(ferie  incluse)

Indice di assenza 

(ferie escluse)

Totale 

Giorni di 

Presenza

Indice di 

presenza

SERVIZIO ACCOGLIENZA 8 168 95 56,55% 45% 73 43,45%

POLO CULTURALE 6 126 46 36,51% 21% 80 63,49%

TECNICO 5 105 36 34,29% 16% 69 65,71%

INFORMATICI E FLUSSI INFORMATIVI 2 42 20 47,62% 43% 22 52,38%

RESOCONTI 3 63 24 38,10% 21% 39 61,90%

AMMINISTRAZIONE 3 63 21 33,33% 33% 42 66,67%

TOT 27 567 242 42,68% 30,16% 325 57,32%

TASSO ASSENZE APRILE - MAGGIO - GIUGNO  2022


