
LUGLIO giorni lavorativi 23

Struttura
Numero 

dipendenti
Totale Giorni Lavorati  

Totale giorni  di 

assenza

Indice di assenza

(ferie  incluse)

Indice di assenza 

(ferie escluse)

Totale 

Giorni di 

Presenza

Indice di 

presenza

SERVIZIO ACCOGLIENZA 5 115 35 30,43% 17,39% 80 69,57%

POLO CULTURALE 6 138 13 9,42% 7,97% 125 90,58%

SETTORE PROVVEDITORATO 5 115 23 20,00% 14,78% 92 80,00%

INFORMATICI E FLUSSI INFORMATIVI 3 69 11 15,94% 7,25% 58 84,06%

RESOCONTI 4 92 33 35,87% 30,43% 59 64,13%

AMMINISTRAZIONE 3 69 15 21,74% 8,70% 54 78,26%

TOT 26 598 130 21,74% 14,55% 468 78,26%

AGOSTO giorni lavorativi 20

Struttura
Numero 

dipendenti
Totale Giorni Lavorati  

Totale giorni  di 

assenza

Indice di assenza

(ferie  incluse)

Indice di assenza 

(ferie escluse)

Totale 

Giorni di 

Presenza

Indice di 

presenza

SERVIZIO ACCOGLIENZA 5 100 51 51,00% 16,00% 49 49,00%

POLO CULTURALE 6 120 72 60,00% 16,67% 48 40,00%

SETTORE PROVVEDITORATO 5 100 56 56,00% 5,00% 44 44,00%

INFORMATICI E FLUSSI INFORMATIVI 3 60 39 65,00% 5,00% 21 35,00%

RESOCONTI 4 80 59 73,75% 32,50% 21 26,25%

AMMINISTRAZIONE 3 60 31 51,67% 1,67% 29 48,33%

TOT 26 520 308 59,23% 13,65% 212 40,77%

SETTEMBRE giorni lavorativi 22

Struttura
Numero 

dipendenti
Totale Giorni Lavorati

Totale giorni  di 

assenza

Indice di assenza

(ferie  incluse)

Indice di assenza 

(ferie escluse)

Totale 

Giorni di 

Presenza

Indice di 

presenza

SERVIZIO ACCOGLIENZA 5 110 66 60,00% 45% 44 40,00%

POLO CULTURALE 6 132 33 25,00% 23% 99 75,00%

SETTORE PROVVEDITORATO 5 110 13 11,82% 6% 97 88,18%

INFORMATICI E FLUSSI INFORMATIVI 3 66 5 7,58% 3% 61 92,42%

RESOCONTI 4 88 12 13,64% 14% 76 86,36%

AMMINISTRAZIONE 3 66 7 10,61% 6% 59 89,39%

TOT 26 572 136 23,78% 18,18% 436 76,22%
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